DOMINGO 7 OCTUBRE 2018. CANARIAS7 62 ‘ D EPO RT ES FUT BO |_

Pedro Juan Diaz Batista

Con su eterna sonrisa como tarjeta de presentacion, el arbitro que fue Pedro trata hoy de progresar en el camino que marco

hace varias décadas el recordado maestro en las labores de direccion como todos rememoran la figura de Esteban Hernandez
Galvan. Su trabajo al frente del Comité Técnico de Arbitros de Las Palmas no conoce de medias tintas ni de descansos.

«El reto debe ser siempre mejorar en cada
partido y adaptarnos a los nuevos tiempos»

M.L.BARRERA / E.G. LOPEZ
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

—Pdngase ensituacion. 21 de junio de
2015, usted aiin no era presidente del
Comité Técnico de Arbitros de Las
Palmas, Sergio Araujo remata en el
segundo palo el balén que se convier-
te en el gol contra el Zaragoza que de-
vuelve a la UD Las Palmas a Primera
Division. La aficion explota de jubilo, y
de repente, suponga que ya existia el
VAR, el arbitro decide consultar y to-
do se paraliza...cA usted, aficionado
incondicional de la UD, como se le hu-
biese quedado el cuerpo...?

— Pues ya lo dice usted, paralizado
y expectante ante la decision final
que se tomarauna vezrevisadaslas
imagenes. Sabiendo que si lo que
sucedi6 era correcto estariamos en
Primera y si habia alguna ilegali-
dad no tendriamos que estarlo.
Considero que la misma sensacion
animica la hubiese experimentado
sital circunstancia se produjera en
laporteriacontraria.

—Tras un Mundial, el de Rusia, y las
primeras jornadas de la Liga espaiio-
la, équé opina de la implantacién del
VAR (asistenciapor video al arbitro)?
—Que la tecnologia, bien emplea-
da, ha venido a ayudarnos a que las
decisiones, importantes y decisi-
vas, que toman los arbitros en el te-
rreno juego son las correctas. Es
una herramienta de gran ayuda
que ha venido para quedarse, pero
que debera ir perfeccionandose con
el paso del tiempo. La nueva tecno-
logia propicia un fatbol mas justo,
pero no es perfecta. E1 VAR no sélo
sirve para dilucidar una accion en
la que existen dudas, también tiene
una funcion disuasoria evidente:
provoca que los jugadores se sien-
tan observadosy, por consiguiente,
las conductas violentas, las simula-
cionesy, por supuesto, quelosactos
antideportivos se reduzcan consi-
derablemente.

—Usted insiste mucho en la forma-
cion continuada como el mejor medio
para que crezcan las condiciones de
cada arbitro, éen el CTA de Las Pal-
masyasehabladel VAR?

—Se habla del VAR, evidentemen-
te, pero enladistancia. Somos cons-
cientes de que es una herramienta
que esta naciendo, que tendra que
crecer y hacerse un hueco en el fit-
bol como tantas otras iniciativas. A
diade hoy solo es una utopia parael
otrofutbol, el no profesional.

—Esta ssituacion requiere de un grado
deimplicacionimportante...

—Asi es. Poder alcanzar estos obje-
tivos requiere de un doble compro-
miso. De un lado, el de los propios
interesados, que tendran que mejo-
rar surendimientoy, de otro, nues-
tro propio Comité, que debera es-
forzarseenlacalidad delaensefian-

Actualizar el
habitat del
colectivo arbitral
aplicando la
tecnologia actual
es una de los retos
permanentes que
se ha marcado el
presidente del
Comité Técnico de
Arbitros de la
provincia de Las
Palmas, Pedro

J. Diaz Batista.

zaqueimpartimos.

—Queda claro que el trabajo de for-
macion es otro de los ejes de actua-
ciondesuequipoeneldiaadia.

—Ya lo haciamos con Esteban y
ahora lo hemos intensificado con
la aplicacion de las nuevas tecnolo-
gias,quesonbasicas.

—La formacion debe ser constante
yrenovable...

—Elmundo del futbol, incluso el de
los aficionados, es cada vez mas
complejo y exigente. Eso nos obliga
a estar en permanente formacion
con el fin de equivocarnos lo menos
posible en cada una de las decisio-
nes que adoptemos en los terrenos
dejuego. Elarbitro se entrenatanto

omasquecualquierfutbolista.
—cConsidera que ha cambiado el
perfil de los deportistas que se acer-
canaintegrarseenel CTA?

—Si. Sinduda que si. Y ademas, esa
es una buena palabra. Deportistas.
El arbitro es un deportista mas. Y
con una mision complicada. debe
decidir en décimas de segundo lo
quehacen bien omalunosdeportis-
tas, con talentos distintos. Hay que
ser bueno para impartir justicia se-
gln unas reglas en medio de 22 de-
portistas bien preparados, cada
unoensucategoria.

— Volvamos a la pregunta del perfil
diferente.

— Cierto. Cada vez es mayor el nu-

«Uno de nuestros
objetivos en el
Comite Técnico
de Arbitros de
Las Palmas se
centra en
intentar
aumentar la
cuola de
presencia
[femenina»

«El arbitraje
requiere de
maucho tiempo
y dedicacion.
No es solo
vestirse de corto
los fines de
semanda

«El fitbol hay
que entenderlo,
vivirlo, sentirlo
y olerlo en los

terrenos de
Juego y es que
abi es donde
podemos vivir
la realidad de
lo que ocurre,
con situaciones
en directo»
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mero de estudiantes universitarios
que se suman a este colectivo, algu-
nos de los cuales terminan hacien-
do sus trabajos de fin de carrera so-
bre aspectos arbitrales. Nuestro
proximo reto se centra en aumen-
tarlacuotade presenciafemenina.
— Esano parece una tareafacil...

— Niesa, nininguna es facil, pero
en ello estamos y nosotros no nos
rendimos. Cada vez mas chicas se
iran acercando para sumarse al
Comité. Yalo veremos.

—¢A cuantos partidos suele acudir,
de media, cadasemana?

—A menos de los que me gustaria.
El fatbol donde hay que entender-
lo, vivirlo, sentirloy olerloesen los
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terrenos de juego. En ellos te en-
cuentras de bruces con una parte
importante delarealidad de este de-
porteydonde vives, consituaciones
en directo y sin intermediarios. En
este escenario, la gente del fatbol,
en general, se te acerca parareivin-
dicarlo que entiende que no se esta
haciendo bien, y también se habla
de aquello otro que se ejecuta co-
rrectamente. Pero, sobre todo, los
arbitros se dan cuenta que estamos,
enlamedidadenuestrasposibilida-
des, siempre cerca de ellos, vivien-
do lo que ellos viven y, por desgra-
cia, sufriendo lo que ellos sufren,
quenoespoco, precisamente.

—Se suele hablar de la captacion de
arbitros que es una parteimportante
de la labor del CTA, pero, écuales son
las cifras de abandono de la vocacion
por temporada?

— No son tantas como se podria
imaginar. Siempre suele ser por un
tema de incompatibilidad laboral,
familiar o de estudios. El arbitraje
requiere de mucho tiempo de dedi-
cacion: clases quincenales, reunio-
nes técnicas, controlesfisicos, el Ta-
goror Clinic, etc... Ser arbitro no es
solo vestirse de corto los fines de se-
mana, tiene una carga de trabajo y
dedicacion que, en ocasiones, no es
compatible con el dia a dia. Eviden-
temente también hay otros que no
ven cumplidos sus objetivos o ya se
leshaidolailusiondeserarbitro.
—¢Y cuantos suelen volver tras un
primer abandono?
—Suelenregresarmuy pocos, conel
paso de mucho tiempo. Entonces se
dan cuenta de que ya las cosas han
cambiado y les cuesta seguir el rit-
mo. A ellos también les ofertamos la
posibilidad de otra via de formacion
¥ que sigan con nosotros en calidad
deinformadores.

— Cuando se habla del Tagoror Clinic
de Arbitros y la Antorcha de la Con-
cordia no puede uno menos que re-
cordar al desaparecido presidente
Esteban Hernandez Galvan, una per-
sona que bhatallé mucho porque se re-
conociese la figura del arbitro en to-
da su extensién. ¢Que le queda de esa
etapaausted?

— Afortunadamente nos queda to-
do. Y debemos seguir trabajando
por dignificar el trabajo de los cole-
giados, alli donde se juegue, no im-
porta el campo o la categoria. Aun-
que muchos lo pudieran tachar de
visionario, Esteban, al que le debo
todo lo que soy, fue un adelantado a
sutiempo. Ahoratodoslos estamen-
tos del futbol son sensibles con los
brotes de violencia. Esteban lo fue
hace mas de una veintena de anos,
cuandopusoenmarchalainiciativa
de la Antorcha de la Concordia con
elfin de intentar sensibilizar ala so-
ciedad deportiva sobre la practica
delJuego Limpio.

— Usted también apuesta por expan-
dir la formacion del arbitro hacia
otros campos del conocimiento...

— Por supuesto. Y ahi vemos el
acierto de todo lo que rodea al Tago-
ror Clinic. Intentamos que sea una
formula didactica que ha permitido
entodos estos afios poder analizar el
arbitraje desde diferentes opticas,
como la psicologia o la medicina.
Porencimadeestas impresionantes
obras, el mayor éxito de Esteban
Hernandez Galvanfuelanormaliza-
cion de la imagen del arbitro, de que
ésteesundeportistamas.

— Aparte de Alejandro Hernandez
Hernandez, épodemos aventurarnos
a sofiar con que veremos en el préxi-
mo lustro en Primera Division a otros
colegiados del CTA de Las Palmas?

— Por supuesto... Alejandro ha lle-
gado por méritos propios y ha deja-
do constancia de subuen hacer, tan-
to en el ambito nacional como inter-
nacional. Con compromiso, ilusion,
esfuerzo y perseverancia (lemas de
losdostltimos Tagoror Clinic) cual-
quieradenuestros colegiados podra
llegar a acompanarle en la maxima
categoria del futbol espanol. El reto
debe ser siempre mejorar en cada
partidoy,esirrenunciable,adaptar-
nosalosnuevostiempos.

— Cambiemos de tercio, pese alas di-
ferentes campaiias de sensibiliza-
cién, como por ejemplo, las que hare-
alizado ultimamente el ayuntamien-
to de Las Palmas de Gran Canaria, la
violencia sigue siendo un lastre para
el deporte, éccomolo valora?

— El fatbol es parte de la sociedad
actual, en la que también se viven a
diario los episodios de violencia ex-
trema. En el caso de nuestro depor-
te, muchos de esos casos se produ-
cen fuera del terreno de juego, por

Del batil de los
recuerdos de
Pedlro Juan Diaz
Batista salen
estas fotografias
de su trayectoria
vestido de corto.
Aquellos partidos
en campos de
tierra, con
equipos como el
Artesano, el
Zdrate o el
Tenerife, dejaron
su huella en el
hoy presidente de
los colegiados, un
casi cincuenton
con experiencia,
que ha
participado en la
formacion de
muchos
deportistas que
eligieron ser
drbitros.

parte de los aficionados. Cuando
ocurren dentro del rectangulo de
juego se debe al desconocimiento de
lasReglasde Juego.

— ¢Y que mas se puede hacer?
—Seguro que siempre se podran ha-
cer mas cosas. Nuestro Comité esta
abierto aredoblar sus esfuerzos con
elfin de impartir clases sobre lasre-
glasalosjugadoresdeaquellosequi-
pos que nos lo soliciten. Siempre
queremos colaborar. Es duro ver a
nifos preocupados, y asustados, por
los ataques de ira de los mayores.
Hay que disfrutar del fatbol, que no
lohaganmascomplicado.

—~Acaban de sancionar con tres afios
y medio de suspension a un jugador
juvenil del Vallinamar que golpeé aun
arbitro con un puiietazo en la cara el
pasado 7 de septiembre en Galdar.
¢Qué le sugiere esa sancion, justa,
corta, exagerada, ...?

—Tenemos que tener claro que ante
las actitudes de violencia, en cual-
quier ambito de la vida, la toleran-
cia tiene que ser cero... y, después,
que los 6rganos sancionadores sean
contundentes tanto en lo deportivo,
civilopenal.

—Lleva tres décadas y media dentro

del mundo del arbitraje, éconsidera
que solo con la sancién se le pondra
solucion? éNo haria falta también al-
guin tipo de programa individualiza-
do para este tipo de jugadores que
hacenuso dela violencia?

— La solucion ante estos hechos no
essimplementela sancion, eslacon-
cienciacion de todas y todos los que
formamos parte del fatbol de que no
podemos buscar una explicacion, y,
en ocasiones, hasta una excusa, por
qué ha sucedido. Debemos aclarar,
deunavezportodas, quelasagresio-
nes, los insultos, las vejaciones o las
humillaciones. Aclaro, estas esce-
nas no son parte de la carga que han
de soportarlosarbitrosyarbitras, y
por lo tanto, estan fuera de la convi-
vencia deportiva que sucede todos
los fines de semana. Tenemos que
empezar, desde cero, a educar en va-
lores.Esoesprioritario.

— ¢Que noticia le gustaria leer a Pe-
dro Juan Diaz Batista en la prensare-
ferentealos arbitros de fiithol?

— Algo parecido a que los arbitros y
arbitras, esos deportistas que hacen
cumplir las reglas de juego en el te-
rreno de juego, son por ley conside-
radosdeportistas.

Tres afios de intenso trabajo tras una eleccion por consenso

Desde 2015. Pedro Juan Diaz
Batista (Las Palmas de Gran Ca-
naria, 2 de junio de 1969) conoce
casi a la perfeccion los entresijos
del colectivo arbitral de la pro-
vincia de Las Palmas, no sélo a ni-
vel organizativo, sino también
formativo. Ha sido, como se suele
decir, cocinero antes que fraile. A
los 16 afios ya era arbitro y diri-
gi6 partidos en la Segunda Divi-
sion B. En los tltimos afios fue el
encargado de formar a aquellos

jovenes que llegaban al Comité
Técnico de Arbitros.
Seiscientos. Hoy en dia, tras ser
elegido en el verano de 2015, es el
lider de un grupo humano configu-
rado por casi 600 personas entre
arbitros, asistentes, informado-
res y colaboradores distribuidos
en las tres islas de la provincia de
Las Palmas, es decir, Fuerteventu-
ra, Lanzarote y Gran Canaria.

A mano alzada. Diaz Batista re-
memora como se produjo su acce-

so a la presidencia del CTA. «Has-
taelfallecimiento de Esteban Her-
nandez Galvan, que fue como un
segundo padre para mi y otros
muchos arbitros, me ocupaba de
la direccion técnica de futbol 11
del Comité de Las Palmas, ademas
de ejercer como delegado infor-
mador. Mi eleccién se produjo en
el transcurso de una reunion de la
junta directiva del Comité con el
presidente de la Federacion Inte-
rinsular de Futbol de Las Palmas,

Antonio Suarez. En aquel encuen-
tro, Don Antonio planted la posibi-
lidad de que el sucesor de Esteban
saliera de entre aquellos que habi-
an trabajado con él en los tltimos
anos. Enaquel momento, el asesor
juridico del Comité, Antonio Her-
nandez Saavedra, propuso mi
nombrey el resto de los comparie-
ros apoyaron, a mano alzada, su
solucién. Trabajo cada dia para no
defraudar su confianza en lo que
yo puedo aportar».
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